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ANUNT 58264608 cklg

in conformitate cu prevederile art. 617 alin. (2) si art. 618 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, si ale art. 39 alin. (1') si (2) din H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificdrile si completdrile ulterioare,

PRIMARIA COMUNEI VADENI, judetul Briila, organizeazi concurs de recrutare
pentru ocuparea functiei publice locale de executie vacanta:

v" inspector, clasa I, grad profesional asistent, compartimentul asistenti sociali;

- exercitarea raportului de serviciu se va realiza pe perioadd nedeterminati
cu durata normala a timpului de munca.

CONCURSUL SE ORGANIZEAZA LA SEDIUL PRIMARIEI,

Conditiile de participare sunt urmétoarele:

- persoana indeplineste conditiile pentru a ocupa o functie publici, previzute
de art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti,
potrivit art. 368 lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019, in domeniul asistenti sociali;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 1 an,
conform art. 468 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019.

Probele stabilite pentru concurs, in temeiul art.618 alin.(10) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, sunt urmatoarele:
- selectia dosarelor de Inscriere — In termen de maxim 5 zile lucritoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor, potrivit art, 50 alin. (1) din
H.G. nr.611/2018;
- PROBA SCRISA - se va sustine in data de 26 septembrie 2019, ora 10.00;

- INTERVIUL - se va sustine in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la
data sustinerii probei scrise, potrivit art. 56 alin. (1) din H.G. nr. 611/2018.

DOSARELE DE INSCRIERE se depun péné la data de 16 septembrie 2019 inclusiv,
si vor contine In mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din H.G. nr. 611/2008,
cu modificarile si completdrile ulterioare. Pand in ultima zi prevdzutd pentru selectia
dosarelor de inscriere, membrii comisiei de concurs pot solicita candidatilor informatii
sau alte documente relevante, din categoria celor prevazute la art. 49 din H.G. nr. 611/2008,

pentru desfasurarea concursului.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

- persoana de contact: inspector OPREA IULIA;

- telefon 0239-697.664, fax 0239-697.616,

- e-mail office@vadeni.ro, pagina de internet www.vadeni.ro;

- adresa de corespondentd: Priméria comunei Vadeni, Str. Emilia Dumitrescu nr. 378,
judetul Braila, cod postal 817200.



In vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicdrii anuntului
pe pagina de internet www.vadeni.ro a Primariei, precum si pe site-ul www.anfp.gov.ro
al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, candidatii depun dosarul de concurs,
care va contine in mod obligatoriu:

a)

b)

c)
d)

e)

g)

h)

)

formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008 (anexa nr. 4
la H.G. nr. 761/2017);

curriculum vitae, modelul comun european;
copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupd caz — nu este obligatoriu;

copia carnetului de munca si dupé caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupi caz, in
specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice;

copia adeverintei care atesti starea de sinitate corespunzitoare (conform
art. 465 alin. (1) lit. e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ: apt
din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd; atestarea
se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitdtilor
specializate acreditate in conditiile legii), eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de medicul de familie al candidatului (va contine, in clar,
numadrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard
stabilit de Ministerul Sénatéatii Publice);

copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzatoare pentru efort fizic,
in cazul functiilor publice pentru a céror ocupare este necesara indeplinirea unor
conditii specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentars —
nu este cazul;

cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere — in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfdsurdrii concursului, dar nu mai
tdrziu de data §i ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire),

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau
lipsa calitétii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre
secretarul comisiei de concurs, cu excepfia actului de identitate, care se poate
transmite i in format electronic, la adresa de e-mail office@vadeni.ro)

Formularul de Tnscriere se pune la dispozitie candidatilor din oficiu, la sediul Primariei
si prin publicare pe pagina de internet www.vadeni.ro.



Atributiile prevazute in figa postului:

Asigurarea aplicarii la nivel local a politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitéti, precum si a altor persoane,
grupuri sau comunitéti aflate In nevoie sociald, administrarea si acordarea beneficiilor de
asistenta sociald i a serviciilor sociale din competenta autoritatilor administratiei publice
locale:

asigurd si organizeazi activitatea de primire a_solicitdrilor privind beneficiile de
asistenta sociala;

realizeaza colectarea lunard a cererilor pentru beneficiile de asistentd sociald
acordate din bugetul de stat si transmite cererile catre agentiile teritoriale;

verificd indeplinirea conditiilor de acordare a beneficiilor de asistentd sociala,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotirare a
consiliului local, si pregéteste documentatia necesara stabilirii dreptului la masuri
de asistenta socialé;

intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau modificare/suspendare/incetare a
beneficiilor de asistentd sociala acordate din bugetul local, dupi caz, pe care le
prezintd primarului pentru aprobare;

comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care
sunt indreptatiti, potrivit legii;

urmareste si raspunde de indeplinirea de cétre titularii si beneficiarii beneficiilor
de asistentd sociald a conditiilor legale de acordare;

efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc
de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate a membrilor comunititii si,
in functie de situatiile constatate, propune méasuri adecvate in vederea sprijinirii
acestor persoane;

realizeaza sau sprijind, dupa caz, activitatea financiar-contabild privind beneficiile
de asistenta sociala administrate;

elaboreaza si fundamenteazd propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor
de asistenta sociala;

elaboreazd, Tn concordantd cu strategiile nationale si nevoile locale identificate,
strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, dupa
consultarea furnizorilor publici i privati, a asociatiilor profesionale, precum si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor si rdspunde de aplicarea acesteia;

in urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor elaboreazd planurile anuale de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local, care
vor cuprinde date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de
contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;
initiazd, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;
identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au
generat situatiile de risc de excluziune sociala;

realizeaza atributiile prevdzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia;



monitorizeaza si evalueazi serviciile sociale;

elaboreazd proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale in
conformitate cu planul anual de actiune;

asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

furnizeaza, administreazd sau, dupi caz, contracteaza serviciile sociale adresate
copilului, familiei, persoanelor cu dizabilititi, persoanelor varstnice, precum si
tuturor categoriilor de beneficiari previzute de lege;

colaboreazd permanent cu organizatiile societitii civile ce reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari;

organizeazd si realizeaza activitdtile specifice contractirii serviciilor sociale
acordate de furnizorii publici si privati;

Persoand responsabild cu activitatea de arhiva:

initiaza §i organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, asigura
legétura cu Arhivele Nationale, in vederea verificarii i confirmérii nomenclatorului,
urmareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor;
efectueazad operatiunile de ordonare, inventariere si selectionare la documentele
care se gasesc in arhivd neconstituite conform nomenclatorului, in vederea predarii
acestora spre pastrare permanenta la Directia Judeteand a Arhivelor Nationale sau,
dupd caz, a Inldturdrii celor cu termen de péstrare expirat, pe baza avizului
Arhivelor Nationale pentru predarea celor cu termen de pastrare expirat unui
centru de colectare a maculaturii;

verificd si preia de la compartimente, pe bazd de inventare, dosarele constituite;
intocmeste inventare pentru documentele fara evidentd, aflate in depozit; asigurd
evidenta tuturor documentelor intrate i iesite din depozitul de arhivi, pe baza
registrului de evidentd curent;

este secretarul comisiei de selectionare si, in aceasti calitate, convoacd comisia in
vederea analizarii dosarelor cu termene de péstrare expirate si care, in principiu,
pot fi propuse pentru eliminare ca fiind nefolositoare; intocmeste formele
prevazute de lege pentru confirmarea lucrérii de cétre Arhivele Nationale; asigura
predarea integrald a arhivei selectionate la unitatile de recuperare;

cerceteazd documentele din depozit in vederea eliberarii copiilor si certificatelor
solicitate de cetteni pentru dobandirea unor drepturi, conform legilor in vigoare;
pune la dispozitie, pe bazd de semnatura, si {ine evidenta documentelor din fondul
de arhivd imprumutate compartimentelor creatoare; la restituire, verific integritatea
documentelor Imprumutate; iar dupa restituire, acestea vor fi reintegrate la fond;
organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform prevederilor
Legii Arhivelor Nationale, mentine ordinea si asigurd curdtenia in depozitul de
arhiva; solicitd conducerii institutiei dotarea depozitului corespunzitoare (mobilier,
rafturi, mijloace P.S.I. s.a.), informeaza conducerea institutiei si propune masuri
in vederea asigurarii conditiilor corespunzatoare de péstrare si conservare a arhivei;
pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu
prilejul efectudrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;
pregiteste documentele (cu valoare istoricd) si inventarele acestora, in vederea
predarii la Arhivele Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale;
indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare in
domeniul de activitate.



BIBLIOGRAFIA pentru concurs:

Constitutia Romaniei, republicatd;

0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ (Partile I, III IV, VI-IX);

Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare; Normele metodologice, aprobate
prin H.G. nr.268/2007, cu modificarile si completdrile ulterioare (Cap. I-IIT); Normele
metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal
al persoanei cu handicap, aprobate prin H.G. nr.427/2001, cu modificérile ulterioare;
Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificcrile si completdrile ulterioare
(cap. I); precum si Normele metodologice, aprobate prin H.G. nr.50/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare (fara anexe);

Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificirile
§i completdrile ulterioare (cap. I-1I); Normele metodologice, aprobate prin H.G. nr.38/2011,
cu modificdrile si completdrile ulterioare (fard anexe);

Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificéirile si completcirile
ulterioare (cap. I-V);

0.G. nr.68/2003 privind serviciile sociale, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
aprobata cu modificdri si completdri prin Legea nr.515/2003;

H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal (Anexa nr. 3 —
Regulamentul-cadru de organizare si functionare al compartimentului de asistentd sociald
organizat la nivelul comunelor), cu modificdrile ulterioare.

PRIMAR,




